
 
สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง 

 
รายงานผลการดำเนินการ 

ตามมาตรการยกระดับส่งเสริมคุณธรรมและ 
ความโปร่งใส ภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 
 



การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของ สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง 

 
 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจ” ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัดของกองบัญชาการตำรวจภูธรภาค 1 สำนักงานตำรวจแห่งชาติซึ่งมีภารกิจในการบริการ
ประชาชนในเขตพื้นที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ 
และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการในเขตพื้นที่ควบคู่ไปกับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของส่วนราชการในพื้นที่รับผิดชอบ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบ
การบริหารราชการ การให้บริการให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 
 สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ รายละเอียดดังนี้ 
 ๑. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี ่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๘ แก่เจ้าหน้าท่ีตำรวจ 
 สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรม และ                       
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ โดยมี พันตำรวจเอกพฤฒ จำรูญศาสน์ ตำแหน่ง ผู้กำกับการ
สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำส่ัง
แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ กรอบการประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำ เน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ประกอบด้วย ๓ ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 
 ๑) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
 - ให้สถานีตำรวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดทำข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์มท่ีกำหนดลง
ในระบบดังกล่าว 
 ๒) แบบวัดการร ับร ู ้ของผู ้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT) 
 - ให้สถานีตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี ่ยวกับประเด็นข้อคำถาม                     
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 
 ๓) แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 
 - ให้สถานีตำรวจ นำช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และพัฒนา 
การให้บริการเพื่อสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 



ผู้กำกับการสถานีตำรวจภธูรบางบัวทอง อบรมให้ความรู้ความเข้าใจ                                
เรื่อง การประเมินคุณธรรม และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)                                            
ของสถานีตำรวจ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  

วันที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง เป็นผู้อบรมชี้แจง 
และให้ข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) พ.ศ.2568 
รวมถึง การสร้างจิตสำนึกท่ีดีในการบริการประชาชน แกข่้าราชการตำรวจ สภ.บางบัวทอง ให้มีความตระหนัก
รู้ ส่งเสริมให้มีคุณธรรม และความโปร่งใสในการทำงาน โดยได้มีคำสั่งมอบหมายการปกครองบังคับบัญชา                      
ให้ผ ู ้บ ังคับบัญชาแต่ละระดับชั ้น ร ่วมร ับผิดชอบในการปกครอง หร ือกวดขัน ควบคุม กำกับ ดูแล
ผู้ใต้บังคับบัญชาของตนเองตามลำดับช้ันยศการปกครอง ณ ห้องประชุม ช้ันท่ี ๕ เทศบาลเมืองพิมลราช  

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินงาน 

 

 



 กิจกรรมการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที ่ต้องดำเนินการและ
ประเด็น ท่ีต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 
 
 - พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้ประชุมคณะทำงาน เพื ่อกำชับประเด็น                               
ท่ีต้องดำเนินการและประเด็นท่ีต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ดังนี้  
 ๑ การเผยแพร่ข้อมูล OIT ให้จัดทำข้อมูลให้ครบถ้วนตามองค์ประกอบที ่ ปปช.กำหนด เช่น                         
มีการลงวันท่ี ในการจัดซื้อจัดจ้าง  
 ๒. มีการจัดทำเอกสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูล OIT ต้องมีข้อความที่ถูกต้อง ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยก่อน
นำเข้าสู่เว็บไซต์ของสถานี ให้ผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูล เสนอผ่านการตรวจทานจาก  สารวัตร รองผู้กำกับการ 
ที่รับผิดชอบ แล้วเสนอ ผู้กำกับการเพื่อลงนามความพร้อมก่อนนำเข้าสู ่เว็บไซต์ของสถานี เพื่อเผยแพร่                          
แก่สาธารณะ 
 3. มีการกำหนดผู้รับผิดชอบ ตามคำสั่ง สภ.บางบัวทองที่ ๒๘๕/256๗ ลงวันที่ ๒๕ ธันวาคม 
๒๕๖๗ เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานและมอบหมายผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อน และกำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity Transparency Assessment: 
ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรมผลการดำเนินงาน 
 

 
 

 
 

 
 
 
 



ภาพกิจกรรมการกำหนดมาตรการ การพัฒนาคุณภาพการใหบ้ริการ                                    
ของ สถานีตำรวจบางบัวทอง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service เพือ่อำนวยความสะดวกให้กับผู้มารับบริการ 
 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
มีจุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้า
การดำเนินคดี 

จัดให้มีเจ้าหน้าที่ประจำจุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดี 
ประกอบด้วย รูปถ่าย เบอร์โทรศัพท์ ของพนักงานสอบสวนของสภ.บางบัวทอง 
ที่รับคำร้องทุกข์ของผู้มาติดต่อราชการ ให้ครบและสามารถมองเห็นได้อย่าง
ชัดเจน มีโต๊ะประชาสัมพันธ์และเจ้าหน้าทีป่ระชาสัมพันธ์คอยแนะนำและ 
ติดต่อสอบถาม ให้บริการอยู่ตลอดเวลา จัดเจ้าหน้าที่ที่มีบุคลิกภาพที่ดี                     
พดูจาไพเราะ อ่อนหวาน การแต่งกาย ทรงผมสะอาดถูกต้องตามระเบียบ                   
มีผู้บังคับบัญชาควบคุมการปฏิบัติอยู่เป็นประจำทุกวันและเคร่งครัดอยู่เสมอ 

 

 
 
 พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีเจ้าหน้าที่ประจำจุดประชาสัมพันธ์                        
มีบุคลิกภาพที่ดี แต่งกายสุภาพเรียบร้อย คอยให้คำแนะนำในการใช้บริการบนสถานีตำรวจ พร้อมทั้งให้
สอบถามความคืบหน้าทางคดี แก่ผู ้มาติดต่อราชการได้รับความสะดวกสบาย ตลอด ๒๔ ชั ่วโมง                              
ณ บริเวณจุด One Stop Service ณ บริเวณจุด One Stop Service ชั้นที่ ๑ สภ.บางบัวทอง    
 
 



 
 
พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จ ัดให้ม ีแผนผังรายช ื ่อพนักงานสอบสวน                                
พร้อมเบอร์โทรศัพท์ ของ สภ.บางบัวทอง ทั้งหมด เพื่อให้บริการประชาชนในการสอบถามความคืบหน้า
ทางคดี แก่ผู้มาติดต่อราชการ ณ บริเวณจุด One Stop Service ชั้นที่ ๑ สภ.บางบัวทอง 
 
 
 
 
 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
มีป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ มีป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการบนสถานี ประชาชนมาใช้บริการสามารถ 

มองเห็นได้อย่างชัดเจนและมีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์คอยให้คำแนะนำและ
ให้บริการ แต่งกายสะอาดเรียบร้อย ยิ้มแย้ม แจ่มใส พูดจา ไพเราะอ่อนหวาน 
มีผู้บังคับบัญชาควบคุมการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

 

                     
 

                     
 
 พ.ต.อ .พฤฒ  จำร ูญศาสน ์  ผกก.สภ.บางบ ัวทอง ได ้จ ัดทำป ้ายจ ุดประชาส ัมพ ันธ์                                 
ที่มีขนาดใหญ่ เพื่อให้บริการประชาชนได้เห็นเด่นชัด พร้อมจัดเจ้าหน้าที่ประจำจุดประชาสัมพันธ์                       
ในการสอบถามความคืบหน้าทางคดี แก่ผู้มาติดต่อราชการ ณ บริเวณจุด One Stop Service ชั้นที่ ๑ 
สภ.บางบัวทอง 
 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
มีป้ายพันธะสัญญา มีป้ายพันธะสัญญา ของแต่ละแผนกงานติดในทีม่องเห็นชัดเจน ป้ายมีเนือ้หา 

สาระอย่างครบถ้วนและอยู่ในลักษณะสภาพดีที่สมบูรณ์ไม่ฉีกขาด 
 

 
 
 พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดทำป้ายพันธะสัญญาการบริการประชาชน 
ของแต่ละแผนกงาน ติดไว้บริเวณ ณ หน้าห้อง One Stop Service ของ สภ.บางบัวทอง เพื ่อให้
ประชาชนได้เข้าใจและรับทราบขั้นตอนการติดต่อราชการในแต่ละแผนกงานได้อย่างสะดวก 
 
 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
มีป้าย No Gift Policy มีป้ายติดอยู่ในที่สามารถมองเห็นเด่นชัด ป้ายมีลักษณะสมบูรณ์ มีรายละเอียด

ครบถ้วน เข้าใจง่าย และเผยแพร่ประชาสัมพันธบ์นเว็บไซต์ของ                                 
สภ.บางบัวทอง และบริเวณ One Stop Service 

 

 
 

 
 

 พ . ต . อ .พฤฒ  จ ำ ร ู ญศาสน ์  ผ กก . สภ . บา งบ ั วทอ ง  ไ ด ้ จ ั ดท ำป ้ า ย  No Gift Policy                                   
เจตนารมณ์ไม่รับของขวัญและของกำนัน ในการปฏิบัติหน้าที่ ทั ้งฉบับภาษาไทย และภาษาอังกฤษ                         
ติดตั้งป้าย ณ บริเวณหน้าห้อง One Stop Service จุดประชาสัมพันธ์ ของ สภ.บางบัวทอง เพื่อให้
ประชาชนได้เข้าใจและทราบถึงการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ สภ.บางบัวทองด้วยความซื่อสัตย์
สุจริตและยุติธรรม 
 



 
 

 
 

พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดทำป้าย No Gift Policy เจตนารมณ์ไม่รับของขวัญ
และของกำน ัน  ในการปฏ ิ บ ั ต ิ หน ้ าท ี ่ ท ั ้ ง ฉบ ั บภาษาไทย  และภาษาอ ั งกฤษ ต ิ ด ต้ั งป ้ าย                                      
ณ บริเวณภายในห้อง One Stop Service จุดบริการประชาชน ของ สภ.บางบัวทอง เพื่อให้ประชาชน          
ได้เข้าใจและทราบถึงการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ สภ.บางบัวทอง ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต                    
และยุติธรรม 

 



 
 

 



 

 

 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
มีป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือ                   
การให้บริการประชาชน 

มีป้ายติดอยู่ในลักษณะที่มองให้เห็นเด่นชัด มีคิวอาร์โค้ด ให้ประชาชน
สามารถดาวน์โหลดคู่มือการบริการประชาชน ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว                   
และมีประสิทธิภาพและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ สภ.บางบัวทอง 

 

 
 
 
 พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ คู ่มือประชาชน                    
โดยประชาชนผู้มาใช้บริการบนสถานีตำรวจ ได้รับความสะดวก โดยสามารถดาวน์ โหลดคู่มือด้วยการ
สแกนคิวอาร์โค้ด เข้าไปดูรายละเดียดการให้บริการประชาชนได้ด้วยตนเองและปฏิบัติ ตามขั้นตน                       
ทำให้ประชาชนได้รับการบริการด้วยความสะดวกสบาย รวดเร็วยิ ่งขึ ้น  ณ บริเวณด้านหน้าห้อง                               
One Stop Service ของ สภ.บางบัวทอง 
 



 
 
 
พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จ ัดทำป้ายประชาสัมพ ันธ ์ ค ู ่ม ือประชาชน                    
เผยแพร่บนเว็บไซต์ ของ สภ.บางบัวทอง โดยสามารถดาวน์โหลดคู ่มือด้วยการสแกนคิวอาร์โค้ด                             
เข้าไปดูรายละเดียดการให้บริการประชาชนได้ด้วยตนเองและปฏิบัติตามขั ้นตน ทำให้ประชาชน                            
ได้รับการบริการด้วยความสะดวกสบาย รวดเร็วยิ่งขึ้น  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
มีการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกการให้บริการ
ประชาชน 

มีการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้กับประชาชน เช่น WIFI น้ำด่ืมสะอาด 
ห้องน้ำสะอาดแยก ชาย หญิง คนพิการ มีเก้าอี้ มีเพียงพอต่อผู้มารับบริการ  
มีทางราบสำหรับอำนวยความสะดวกแก่คนพิการ มีที่จอดรถที่กว้างขวาง 
เพื่ออำนวยความสะดวกต่อผู้มารับบริการบนสถานีตำรวจ 

 
 

    
 

               
 
 
พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จดัให้มีที่จอดรถยนต์ และที่จอดรถยนต์สำหรับคนพิการ                       
บริเวณด้านหน้าที่ทำการ สภ.บางบัวทอง สำหรับให้บริการแก่ประชาชนที่มาติดต่อราชการ บนสถานี
ตำรวจ สภ.บางบัวทอง 
 
 
                



   
 

   
 
พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีทางลาดสำหรับคนพิการ ณ บริเวณด้านหน้าที่                       
ทำการ สภ.บางบัวทอง สำหรับให้บริการแก่ประชาชนที่มาติดต่อราชการ บนสถานีตำรวจ สภ.บางบัวทอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



               
 

               
 

               
 
 
พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีห้องน้ำชาย ห้องน้ำหญิง และห้องน้ำคนพิการ                       
แยกเป็นสัดส่วน สะอาด ถูกสุขลักษณะอนามัย สำหรับให้บริการแก่ประชาชนที่มาติดต่อราชการบนสถานี                
ตำรวจ สภ.บางบัวทอง 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีที ่นั่งรอสำหรับประชาชนที่มาติดต่อราชการ                   
บนสถานีตำรวจ สภ.บางบัวทอง อย่างเพียงพอ 
 



 
 

 
 
พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จดัให้มีน้ำด่ืมร้อน และน้ำด่ืมเย็น ตลอดจนมีกาแฟ และ
โอวัลติล สำหรับให้ประชาชนที่มาติดต่อราชการบนสถานีตำรวจ สภ.บางบัวทอง 
 



 
 
พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีทีวีขนาดใหญ่ สำหรับให้ประชาชนได้นั ่งดู                         
ที่มาติดต่อราชการบนสถานีตำรวจ สภ.บางบัวทอง  
 

 
 
พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จดัให้มี WIFI ฟรี สำหรับให้ประชาชนที่มาติดต่อราชการ
บนสถานีตำรวจ สภ.บางบัวทอง ได้ใช้บริการฟรี 



 2) ภาพการประชาสัมพันธ์การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจภูธร
บางบัวทอง ให้กับประชาชนที่มารับบริการได้รับทราบ 
 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 หัวหน้าสถานี
ตำรวจ ออกคำสั่ง สภ.บางบัวทอง ท่ี ๘๕/68 
ลงวันที่ 1๒ มีนาคม 2568 แต่งต้ัง
มอบหมายให้มีเจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมระบบและ
เจ้าหน้าที่ลงข้อมูลในระบบอย่างครบถ้วน 
ถูกต้อง เป็นระเบียบ สวยงาม และกำชับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ว่าด้วยการ
กระทำผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ (ฉบับที่2) 
พ.ศ.2560 อย่างเคร่งครัด และ ผกก. 
ติดตามให้คำแนะนำปรึกษา ในการลงข้อมูล
ในเว็บไซต์ และอนุมัติข้อมูลในส่วนทีเ่ปิดเผย
ต่อสาธารณะอยู่เสมอ 

- ผกก.สภ.บางบัวทอง ออกคำสั่งมอบหมายผู้ปฏิบัติ 
- เจ้าหน้าที่ลงข้อมูลในเว็บไซต์ให้เป็นปัจจุบนั 
- สว.อก.สภ.บางบัวทองตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงาน รายงานให้
ผู้บังคับบัญชาทราบ เป็นระยะ 

 
การประชาสัมพันธ์การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง  

ผ่านหน้าเว็บไซต์ของสถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง 

 

 



 
 

 

 



จัดทำ QR Code เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสแกนเพือ่เข้าถึงหน้าเว็บไซต์ของสถานีภูธรบางบัวทอง                     
ได้อย่างรวดเร็ว ณ บริเวณหน้าห้อง บริเวณ One Stop Service  

 

 
 

จัดทำ QR Code เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสแกนเพือ่เข้าถึงหน้า Face Book ของสถานีภูธรบางบัวทอง                     
ได้อย่างรวดเร็ว ณ บริเวณหน้าห้อง บริเวณ One Stop Service  

 

 
 
 
       
 
 

 



จัดทำบอร์ดการแสดงการประชาสัมพันธ์การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงาน 
ณ บริเวณช้ันที่ ๑ ของ สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง                                                                      

เพื่อให้ประชาชนที่มาติดต่อราชการบนสถานีตำรวจได้รับทราบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 3) การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการดปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
การมอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT) 

มีการออกคำสั่งให้ผู้รับผิดชอบในการเผยแพร่ขอ้มูลสาธารณะ (OIT)                    
ตามคำสั่ง สภ.บางบัวทอง ท่ี ๘๕ /๒๕๖๘ ลงวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๘                         
โดยให้ผู้มีรายชื่อในคำสั่ง ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งอย่างเคร่งครัด 

 

 
 

 
 
 
 



 
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

ภาพกิจกรรม หัวหน้าสถานีตำรวจมีการ
ประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการยกระดับ
การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

มีการประชุมประจำเดือน เพื่อชี้แจง และติดตาม ความคืบหน้าของการ 
ดำเนินงานในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงาน โดยหัวหน้าสถานอียู่เปน็ประจำทุกเดือน 

 

              

            
 วันที่ ๒๖ ธันวาคม 256๗ เวลา ๑๐.๐๐ น. พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง                     
ได้มีการจัดประชุมหัวหน้าทุกสายงาน เพื่อติดตามผลการดำเนินการและขับเคลื่อน ผู้รับผิดชอบ ข้อมูล 
OIT ในด้านต่างๆ โดยให้ผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูลรายงานความคืบหน้า ในกิจกรรม การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วย ( ITA ) ประจำปีงบประมาณ 2568 ให้เป็นไปตามปฏิทินที่สำนักงาน 
ป.ป.ช. กำหนดไว้ 



 
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

ภาพกิจกรรม หัวหน้าสถานีตำรวจมีการ
ประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการยกระดับ
การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

หัวหน้าสถานี ได้ออกคำสั่งให้ผู้รับผิดชอบ ในการจัดทำเว็บไซต์และการ
เผยแพร่ข้อมูลสู่สาธารณชน (OIT) และมีการกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะอย่างต่อเนือ่งอยู่เป็นประจำทุกเดือน มีการกำชับให้ลงข้อมูลใน
เว็บไซต์ให้เป็นปัจจุบนัครบถ้วน มีกรอบระยะเวลาในการลงข้อมูลให้เสร็จทัน
ระยะเวลาที่กำหนด โดยมอบหมายให้สารวัตรอำนวยการเป็นผู้ควบคุมการ
ปฏิบัติและรายงานให้ทราบเป็นประจำ 

 

 
 

 วันที่ 1๐ มกราคม 2568 เวลา 10.๐๐ น. พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง                     
เป็นประธานการประชุมกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะอย่างต่อเนื่องอยู่เป็นประจำทุกเดือน                  
มีการกำชับให้ลงข้อมูลในเว็บไซต์ให้เป็นปัจจุบันครบถ้วน มีกรอบระยะเวลาในการลงข้อมูลให้เสร็จทัน
ระยะเวลาที่กำหนด โดยมอบหมายให้สารวัตรอำนวยการเป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติและรายงานให้ทราบเป็น
ประจำ ณ ห้องประชุม ชั้นที่ ๓ สภ.บางบัวทอง 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 



 
 

 
 
 



 


